
2015年人文学院研究生招生复试实施细则

1、 复试工作领导小组
组长：邱高兴
副组长：毕晓光
成员：林孝暸、何兆泉、王卫东、高云萍、李惊涛
2、 复试名单确定原则、差额比例
1、复试基本要求：符合国家A类考生分数线。
2、复试名单按一志愿优先和分数优先原则确定。
3、对调剂生源考生由学院研究生招生工作领导小组按照教育部规定的调剂基本条件择优遴选。
4、复试差额比例原则上不低于1：1.2。
5、复试考生应如实提供个人信息，如提供虚假信息者将取消复试资格。
6、复试名单经学院研究生招生工作领导小组审核，学校审批后在学校研究生网站公布。
3、 面试程序及内容
1、参加复试考生提前抵达复试地点，在工作人员核对考生的准考证、身份证后，抽签决定面试顺序。

2、面试组长宣布面试开始，考生依次回答，秘书对每位考生的作答情况作记录，以备核查。面试过程全程录音录像。
3、综合面试包括英语口语测试与专业面试，时间不少于20分钟，满分200分，其中英语口语测试60分，专业面试140分。
4、综合面试包含以下环节：考生自我介绍、专业综合面试、英语口语测试。

5、考生自我介绍：姓名，年龄，家庭基本情况，学习、工作简历，毕业论文内容及特长等。

6、专业综合面试：（1）考生抽取考题，并当场进行回答。（2）面试小组成员提问，考生回答。

7、英语口语测试：（1）面试题组成员提问，考生回答。（2）从题库抽取英语原文，朗读后翻译。

6、考生退场，面试小组成员分别打分后，由秘书计算平均成绩。

4、 复试成绩计算规则

复试分为笔试和面试两部分，笔试满分为100分，面试满分为200分，合计总分为300分。

笔试部分：

1、英语听力复试考试时间30分钟，满分40分，由学校外国语学院负责组织实施。

2、专业课复试考试时间90分钟，满分100分，折合为60分计入复试成绩
面试部分：

1、英语口语测试（60分）：（1）面试题组成员提问，考生回答，30分（2）从题库抽取英语原文，朗读后翻译，30分。
2、专业综合面试（140分）：（1）考生对专业知识的掌握程度，40分。（2）考生逻辑思维能力，30分。（3）考生语言表达能力，30分。 （4）举止、表达和礼仪等素养，20分。（5）综合素质和能力，20分。
总成绩=（初试成绩÷5）×50%+（复试成绩÷3）×50%。
5、 争议考生是否拟录取的裁定规则

如遇争议问题，由院招生工作领导小组负责处理。根据不同情况，由招生工作领导小组商议或投票后，做出裁定。如考生仍有异议，则可申请复议。院招生工作领导小组意见分歧过大者，可提交至学校招生工作领导小组裁定。

6、 导师——研究生双选办法

1、双选之前，导师先填写并打印个人学术研究基本情况表，包括研究方向、发表论文，承担项目等。
2、召开师生双选会，先将导师基本情况表发给每位学生，然后导师做简单自我介绍。
3、学生和导师进行双向选择。
